
 



  

 9:30h – 10:00h  RECEPCIÓN DE LOS ASISTENTES 

  
Presentadora - Allende Martín de Mateo 

 
Charo Fernández Álvarez 

Directora Nacional de Sabadell Profesional. 

 

Dª Eva Serrano Clavero 

 Vicepresidenta de la Cámara de Comercio de Madrid. 

  

 Dª Maria Teresa Goya Burgués 

 Presidenta de AMEP Pozuelo. 

 

 Lucía Emilia Molares Pérez 

2ª Teniente de Alcalde y Concejala titular del Área de                                                                                   

Hacienda, Economía, Digitalización y Seguridad Ciudadana. 

 

 

TEMAS 

 
• Objetivos de la normativa europea. 

 

• Beneficios de la diversidad de gobernanza. 

 

• Cómo llegar al consejo: talento femenino y procesos de selección. 

“Meritocracia”. 

 

• ¿Es posible llegar al Consejo de empresas cotizadas desde una 

pyme? 

 

• Competencias claves para el consejo. 

 

• Barreras que aún existen. 

 

• Experiencias consejeras. 

  
10:30h – 11:15h 

MESA REDONDA: 
LA DIRECTIVA EUROPEA 2022/2381. 
IMPACTO EN LAS EMPRESAS COTIZADAS 
“REFERENTES FEMENINOS” 

 

 10:00h – 10:30h   APERTURA INSTITUCIONAL 



  

PONENTES  
 

Noemi Boza Cano 

Socia de Más Cuota. Editora de Canal CEO.          

Experta en Comunicación y Liderazgo.  

 

  Inmaculada Sánchez Ramos 

Presidenta de la Asociación Española de Ingenieros de 

Telecomunicación-Madrid. Miembro independiente de comisión de 

supervisión de SGAE. Miembro del Consejo Asesor Madrid Digitaliza 

(CAM). 

 

Ignacio Martínez Sánchez 

Socio director de KPMG.  

 

Marisa Estevez Regueiro 
Presidenta de la Asociación Española de Ejecutivas y Consejeras. 

Directora global de Business Operations en BT Internacional.  

 

 

 

 11:15h – 11:30h   COLOQUIO 

 MODERA 

  
 Martín Hernández Palacios 

Experto en liderazgo femenino. Director de Aliter (1999-2019).  

Abogado de familia en Alcor Asociados, S.L.   

Director del curso Mujer Liderazgo en la Cámara de Comercio. 

 

 

 11:30h – 12:15h   MESA REDONDA 

TEMAS 

 
• Cómo adaptar los principios de la directiva europea 2022/2381 a 

pymes y micro pymes. “Cómo crear procesos de selección en 

estructuras pequeñas y cómo convertir la diversidad en una 

ventaja competitiva”.  

 

• Un caso de éxito. Un camino realizable. 

 

• La preparación psicológica. Gestionar sesgos inconscientes.              

Cómo motivar a los equipos en entornos pequeños.  



  

PONENTES  

 
Mercedes Bermejo Boixareu 

Psicóloga sanitaria, CEO de centro sanitario Psicológicos Pozuelo.  

Socia de AMEP.  

 

Alfonso María Pinto López 

Abogado socio de DLP & Asociacods. Administrador concursal.  

Profesor universitario derecho mercantil y concursal. 

Muy vinculado a las telecomunicaciones y seguridad así como             

al sector de la biotecnología.  

Secretario en diferentes consejos de administración.  

 

Marta Pérez Dorao 

Presidenta ejecutiva de Inspiring Girls. Experta en igualdad                 

y liderazgo. Acortar los tiempos en la igualdad definitiva desde la 

infancia. 

 

Scherezade Miletich Sánchez 

Directora de RRHH y Lead de Fujitsu España.                             

Premio empoderamiento femenino y TipDiversity Company. Top 

employee experience company. 

 

María Encinas de la Rosa 

Licenciada en Psicología por la UAM y en Ciencias del Trabajo         

por la UCM. Gerente de la Escuela de Comercio de la Cámara       

Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Madrid.  

Colabora en mentoría de jóvenes que comienzan su profesión  

y también con medios de prensa, radio y televisión, además de 

conferenciante. Formadora en diferentes programas sobre 

Sostenibilidad, Felicidad y Liderazgo Femenino.  

 

 

 

 

 

 

 MODERA 

 
 Allende Martín de Mateo 

 CEO y Fundadora de CompoLider.  

 Más de 20 años de experiencia en relaciones institucionales,  

 asuntos públicos, consultoría de comunicación política.  

 Experta en liderazgo político.  

 Premio Mujer Influyente del Año 2025 y 2020 – The Napolitan   

 Victory Awards.  

 

 



 

13:00h CÓCTEL 

 12:15h – 12:30h   COLOQUIO  

 12:30h – 12:45h   CLAUSURA OFICIAL 

 Maria Teresa Goya Burgués 

Presidenta de la Asociación de Mujeres Empresarias de Pozuelo de 

Alarcón (AMEP). 

 

Dª Paloma Tejero Toledo 

Alcaldesa de Pozuelo de Alarcón. 

 

 


